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Praambel

Demokratie beginnt vor Ort. Sie zeigt sich, wenn Verwal-
tung fir die Burgerinnen und Burger zur Verfigung steht,
Entscheidungen nachvollziehbar sind und Probleme nicht
nur beschrieben, sondern geldst werden. Der Landkreis
Gottingen braucht eine Landratin, die fair und nachvoll-
ziehbar entscheidet und gemeinsam mit dem Kreistag,
den Stadten und Gemeinden fur die Blrgerinnen und Buir-
ger, das Ehrenamt, die Wirtschaft und die Wissenschaft
anpackt.

Mein Anspruch ist klar: ein Landkreis, der blrgernah ar-
beitet. Eine Verwaltung, die zuhort. Politik, die Vertrauen
schafft. Und ein Wandel, der den Alltag der Menschen
konkret verbessert. Mein Anspruch gilt fiir den ganzen
Landkreis: flr den Siden mit Hann. Minden, Staufen-
berg und der Samtgemeinde Dransfeld, fiir das Gottinger
Land mit Adelebsen, Bovenden, Rosdorf, Friedland und
Gleichen, fur das Eichsfeld mit Duderstadt sowie den
Samtgemeinden Radolfshausen und Gieboldehausen, fur
den Harz mit Herzberg am Harz, der Samtgemeinde Hat-
torf am Harz, Osterode am Harz und Bad Grund, fir den
Sudharz mit Bad Lauterberg im Harz, Bad Sachsa und
Walkenried sowie fur das Oberzentrum Géttingen.

In unserem Landkreis leben engagierte Menschen. Wir
haben leistungsfahige Unternehmen, starke Kommunen,
ein lebendiges Ehrenamt und eine erfahrene Verwaltung.
Meine Aufgabe als Landratin sehe ich darin, diese Star-
ken zusammenzufiihren und dort neue Losungen zu er-
mdglichen, wo Herausforderungen gemeinsam besser
bewaltigt werden kdénnen.

Vertrauen entsteht nicht durch grol3e Worte oder schone
Bilder, sondern durch verlassliches Handeln. Die Men-
schen erwarten zu Recht, dass die Kreisverwaltung An-
trage verstandlich bearbeitet. Sie erwarten, dass Hilfe im
Ernstfall funktioniert. Sie erwarten, dass Pflege, Bildung
und Mobilitat nicht nur Themen auf dem Papier bleiben
und dass der Landkreis in schwierigen Zeiten Orientie-
rung gibt.

Wandel ist notwendig, weil sich unsere Gesellschaft ver-
andert. Der demografische Wandel stellt Pflege, Gesund-
heitsversorgung und Familien vor neue Aufgaben. Viele
Menschen mdchten maoglichst lange selbstbestimmt
leben. Gleichzeitig stofden pflegende Angehérige zuneh-

mend an ihre Belastungsgrenzen. Pflege und medizi-
nische Versorgung mussen wir deshalb konsequent an
diese Entwicklung anpassen.

Auch die Wirtschaft befindet sich in einem tiefgreifenden
Veranderungsprozess. Gemeinsam mit den kreisangeho-
rigen Staddten und Gemeinden muss unser Landkreis
daflir sorgen, dass sich unsere Unternehmen auf eine
moderne und leistungsfahige offentliche Infrastruktur ver-
lassen kénnen. Daflr braucht es eine Verwaltung und
eine Wirtschaftsférderung, die den en+gen Austausch mit
den Unternehmen suchen, Bedarfe friihzeitig erkennen
und passende MalRnahmen zlgig umsetzen.

Der Klimawandel stellt neue Anforderungen an Katastro-
phenschutz und Infrastruktur. Viele Menschen wiinschen
sich eine Verwaltung, die digitaler, schneller und birger-
naher arbeitet.

Ich will diesen Wandel gestalten: mit Erfahrung, mit Hal-
tung und mit einem klaren Blick fiir das Machbare.

Der Landkreis Goéttingen ist Teil der starken Region Sud-
niedersachsen. Gemeinsam mit der Stdniedersachsen-
Stiftung, den Unternehmen, den Kommunen und den
Hochschulen will ich unsere Region als attraktiven Wirt-
schafts- und Lebensraum weiterentwickeln und unsere
gemeinsame Stimme im Land noch starker hérbar ma-
chen. Wir nutzen regionale Kooperationen, um Angebote
zu sichern, Qualitat zu verbessern und Kosten fair zu tei-
len.

Dafiir stehe ich:

« Klar fuhren: Mitarbeitende berzeugen,
Entscheidungen gut vorbereiten lassen,
Verantwortung Gibernehmen.

* Fair entscheiden: die Interessen von Stadten und
Gemeinden, Jung und Alt, Hauptamt und Ehrenamt
zusammenbringen.

» Probleme l6sen: die Verwaltung nicht als Hindernis,
sondern als Dienstleisterin fur die Menschen aufstellen.

» Demokratie starken: zuhdren, erklaren und beteiligen.
Und wir mussen mit eindeutiger Haltung denjenigen
gegenubertreten, die Menschen ausgrenzen oder
unsere demokratische Grundordnung angreifen.
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Leitprojekt 1: Ein Landkreis, der Wirtschaft starkt

Der Landkreis Goéttingen lebt von starken Betrieben — von
Industrie und Mittelstand, vom Handwerk, von Dienstleis-
tungen, Start ups und sozialen Tragern. Sie schaffen Ar-
beitsplatze, bilden aus und halten unsere Orte lebendig.
Gleichzeitig spuren sie Fachkraftemangel, lange Verfah-
ren und hohe Auflagen.

Der Landkreis muss flur sie Partner, Forderer und Auf-
sichtsbehdrde sein — bei Baugenehmigungen, Kontrollen,
Umweltauflagen, Abfall, Verkehr oder Breitband.

Ich will den Landkreis innovationsfreundlich ausrichten —
mit transparenten Regeln, verlasslichen Entscheidungen
und einer Verwaltung, die Betriebe ernst nimmt. So wird
der Landkreis selbst zu einem Standortvorteil. Mein Ziel
ist ein Landkreis, der Wirtschaft starkt — mit fairen Vor-
gaben und einer Verwaltung, die nicht bremst, sondern
mdglich macht.

Fur Innovation, Fachkraftesicherung und ein wirkungsvol-
les Standortmarketing setze ich auf eine enge Zusam-
menarbeit mit der StidniedersachsenStiftung und unseren
regionalen Partnern in Stidniedersachsen.

Meine MaRnahmen:

* Lotsen fir Betriebe
Wer investieren, erweitern oder einen Betrieb sichern
will, soll nicht im Zustandigkeitswirrwarr stecken
bleiben. Ich will schrittweise feste Ansprechpersonen
fur Betriebe schaffen, die Anliegen blindeln, intern
koordinieren und Projekte bis zur Entscheidung
begleiten.

 Kontrollen fair und risikoorientiert gestalten
Kontrollen bei Lebensmittelsicherheit, Umwelt oder
Ordnung sollen noch starker risikoorientiert, berechen-
bar und zugleich beratend stattfinden. Kooperative
Betriebe sollen von vereinfachten Verfahren, weniger
Doppelprifungen und angepassten Geblhrensatzen
profitieren.

* Planbare Entscheidungen beim Bau
Fir Investitionen und Erweiterungen setze ich auf
definierte Zeitziele, verbindliche Vorabgesprache und

digitale Verfahren in der Bauaufsicht. Unternehmen
sollen wissen, wann sie mit einer Entscheidung rech-
nen kénnen.

Wirtschaftsforderung mit konkreten Zielen

In Abstimmung mit den regionalen Partnern in der
Wirtschaftsforderung in der Wirtschaftsférderung
Region Goéttingen Northeim (WRGN) richte ich die
Wirtschaftsférderung auf Schwerpunkte aus —
Grundung, Nachfolge, Flachen, Digitalisierung —

und beziehe Kammern, Betriebe und
Gewerkschaften mit ein.

Regionale Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit mit der StidniedersachsenStif-
tung werde ich zusammen mit den regionalen Part-
nern strategisch festigen, um Standortmarketing,
Innovationsprojekte und Fachkraftesicherung fir den
Wirtschaftsraum Sudniedersachsen zu bundeln.
Landwirtschaft als Partnerin

Landwirtschaft ist Teil von Ernahrung, Landschafts-
pflege, Klimaanpassung und regionaler Wertschdp-
fung. Ich setze auf verlassliche Beteiligung bei
Flachennutzung, Infrastruktur und Wasserfragen.
Infrastruktur als Standortfaktor

Entscheidungen zu KreisstraRen, OPNV, Breitband
und Wohnungsbau will ich starker mit den Bedurfnis-
sen der Betriebe und ihrer Beschaftigten verzahnen.

Die ersten 100 Tage:

Die ersten 100 Tage nutze ich grundsatzlich, um zentrale
Prozesse anzustolRen, Zustandigkeiten zu kléren und ge-
meinsame Arbeitsgrundlagen zu schaffen. In dieser Zeit
beginne ich wichtige Vorhaben, die wir in den folgenden
Monaten gemeinsam mit Kreistag, Verwaltung und Part-
nern weiter ausarbeiten und umsetzen.

In den ersten 100 Tagen werde ich im Leitprojekt 1 ge-
meinsam mit den Partnern in der Wirtschaftsférderung
und den zustandigen Fachbereichen zwei Dinge auf den
Weg bringen: Erarbeitung konkreter Ziele fir die Wirt-
schaftsforderung und ihre Schwerpunkte und ein Konzept
fur feste Ansprechpersonen, die Betriebe durch komplexe
Verfahren begleiten.
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Leitprojekt 2: Ein Landkreis, der schutzt

Katastrophenschutz ist keine Randaufgabe. Starkregen,
Stromausfalle, Hitze, Pandemien und andere Krisen zei-
gen: Sicherheit beginnt mit guter Vorbereitung. Das gilt
fur alle Teilregionen. Der Landkreis muss im Ernstfall
handlungsfahig sein. Die Menschen wissen, worauf sie
sich verlassen kdnnen. Krisenvorsorge ist fir uns keine
technische Frage. Sie ist eine Frage von Sicherheit, Ge-
rechtigkeit und Verantwortung.

Katastrophenschutz, Rettungsdienst und Gesundheits-
vorsorge machen nicht an Kreisgrenzen halt — ich setze
auch auf abgestimmte Strukturen in Stdniedersachsen,
um im Ernstfall schnell und wirksam handeln zu kénnen.

Ich will einen starken Katastrophen- und Zivilschutz, der

angemessen ausgestattet, gut vernetzt und verstandlich
organisiert ist.

Dazu gehoéren ausgearbeitete Notfallplane, fur alle er-
reichbare Notfalltreffpunkte, eine verlassliche Zusammen-
arbeit mit Feuerwehren, Hilfsorganisationen, Gemeinden
und Verwaltung sowie regelméaRige Ubungen in allen Teil-
regionen. Ein Landkreis muss nicht nur im Alltag funktio-
nieren. Er muss handlungsfahig bleiben, wenn es
schwierig wird.

Meine MaRnahmen:

* Regionale Katastrophenschutzrunden einfihren
Ich starte regelmafige Katastrophenschutzrunden
in den Teilregionen. Dort verabreden wir mit
Kommunen, Feuerwehren, Hilfsorganisationen und
THW gemeinsame Schwerpunkte, Zustandigkeiten
und Ubungen.

* Notfalltreffpunkte aufbauen
In Pilotprojekten entwickeln wir die Treffpunkte
gemeinsam mit Gemeinden, Feuerwehren, Vereinen
und Nachbarschaften zu Orten birgernahen
Bevolkerungsschutzes. Der Landkreis gibt den Rah-
men fir die technische Ausstattung vor. Birgerinnen
und Burger entscheiden, wie die Treffpunkte je nach
Bedurfnissen vor Ort ausgestaltet werden. Ein
abgestimmter Fahrplan legt fest, wann in welchen
Orten welche Treffpunkte entstehen.

* Ehrenamt im Bevolkerungsschutz starken
Feuerwehr, Rettungsdienste, THW,
Hilfsorganisationen und Reservisten leisten den
Kern der Einsatzarbeit. Ich will Burokratie soweit wie
maoglich abbauen, Beschaffungen besser abstimmen
und gemeinsam mit den Kommunen dafir sorgen,
dass Ausbildung, Ausstattung und Anerkennung im
ganzen Landkreis verlasslich sind.

Starkregen- und Krisenvorsorge regional ausbauen
Starkregen, Waldbrandgefahr und Energieausfalle
treffen die Teilregionen unterschiedlich. Ich will
regionale Vorsorgekonzepte voranbringen —

vom Harz und Stidharz bis zu den Fluss- und
Tallagen — und sie mit Ubungen und &ffentlicher
Information verbinden.

Kooperationen und Infrastruktur besser nutzen

Ich will bestehende Infrastrukturen wie die
Feuerwehrtechnische Zentrale, Ausbildungsstatten
sowie Liegenschaften anderer Behérden und der
Bundeswehr stéarker fir Ausbildung, Ubungen und
gemeinsame Logistik nutzen. Die regionale
Zusammenarbeit im Gesundheits- und Veterindramt
wird weiterentwickelt, um Fachkompetenzen zu
blindeln und gleichzeitig Kosten fir die Kommunen
steuerbar zu halten.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen setze ich den Schwerpunkt auf
regionale Katastrophenschutzrunden und auf die Vor-
bereitung erster Pilotprojekte fir Notfalltreffpunkte in den
Teilregionen.

Seite 4



Wahlprogramm der SPD-Kandidatin fiir das Amt der Landratin des Landkreises Goéttingen - Juni 2026

Leitprojekt 3: Ein Landkreis, der Probleme Iost

Viele Menschen erleben Verwaltung als zu kompliziert,
langsam oder schwer erreichbar. Das kostet Zeit, Nerven
und Vertrauen. Eine moderne Kreisverwaltung muss er-
reichbar, verstandlich und |8sungsorientiert arbeiten,
damit der Landkreis fur Burgerinnen und Burger, Unter-
nehmen und Kommunen verlasslich ansprechbar ist — im
Kreishaus, digital und dort, wo Wege weit sind, auch di-
rekt vor Ort.

Eine gute Verwaltung ist kein Luxus. Sie ist ein Kernver-
sprechen des demokratischen Staates. Ziel ist eine Ver-
waltung, die Probleme nicht hin- und herschiebt, sondern
Verantwortung tUbernimmt, verstandlich kommuniziert und
Ablaufe kritisch prift.

Wir brauchen eine neue Verwaltungskultur mit kommuni-
zierten Regeln und verlasslicher Zusammenarbeit Gber
Bereiche und Standorte hinweg.

Meine MaRnahmen:

* Ein Landkreis fur Birgerinnen und Birger

Ich werde mdglichst burgerfreundliche Verfahren mit
verstandlichen Antragen, Bescheiden und
Informationen, festen Ansprechpersonen sowie
nachvollziehbaren Verfahrensschritten entwickeln
lassen.

Feste Ansprechpartner fir Unternehmen

und Kommunen

Ich werde dafiir sorgen, dass Unternehmen und
Kommunen eine feste Ansprechperson erhalten,
die Anliegen biindelt, die Abstimmung innerhalb der
Verwaltung koordiniert und Verfahren bis zur
Entscheidung begleitet.

Interne Koordinierung starken

Ich werde eine Ubergreifende Koordinierung einfiihren:
mit festen Federfuhrungen, einem dezernatsuber-
greifenden Koordinationskreis, regelmaRigen
Abstimmungen der Fachbereichsleitungen und
verbindlichen Regeln fir standortiibergreifende
Verfahren zwischen Géttingen und Osterode.

+ Ubergreifende Problemléser-Teams einrichten

Ich werde bereichslbergreifende Problemldser-Teams
einrichten, die zeitlich befristet an festgefahrenen oder
besonders komplexen Herausforderungen arbeiten
und konkrete Losungen erarbeiten.

Mobile Angebote erproben

Ich will, dass Dienstleistungen des Landkreises naher
zu den Menschen kommen. Deshalb werde ich mobile
und burgernahe Angebote entwickeln, erproben und
schrittweise ausbauen.

» Zusammenarbeit mit Stddten und Gemeinden starken
Ich werde die Zusammenarbeit mit den Stadten und
Gemeinden starken, indem strittige Fragen friihzeitig
geklart, Zustandigkeiten eindeutig abgestimmt und die
Kommunen bei der Einwerbung und Nutzung von
Fordermitteln besser unterstitzt werden.

Baupakt Landkreis Gottingen auf den Weg bringen

Ich will gemeinsam mit den Kommunen und den
Akteuren des Wohnungs- und Bausektors einen
Baupakt fur den Landkreis Géttingen auf den Weg
bringen. Dazu werde ich verbindliche Vereinbarungen
fur schnellere, transparentere und rechtssichere
Bauverfahren anstreben.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen starte ich mit einer FUhrungsauf-
takt-Klausur und einer festen Steuerungsrunde, damit alle
Fachbereiche beginnen, gemeinsam an den Leitprojekten
zu arbeiten. Ergénzend bringe ich Koordinierungsregeln
per Dienstanweisung auf den Weg — mit Federfihrungs-
regeln, einem dezernatsibergreifenden Koordinations-
kreis und Zustandigkeiten fur standortibergreifende
Verfahren zwischen Goéttingen und Osterode.
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Leitprojekt 4: Ein Landkreis, der digital erreichbar ist

Digitalisierung ist fur mich kein Selbstzweck. Sie soll den
Alltag der Menschen leichter machen und den Beschéaf-
tigten die Arbeit erleichtern. Der Bund und die Lander
gehen zunehmend den Weg gemeinsamer digitaler Bau-
steine statt vieler einzelner Lésungen. Der Bund stellt mit
solchen Plattformen die Gleise bereit, auf denen wir un-
sere digitalen Angebote fahren lassen — der Landkreis
muss die Zlge organisieren, aber nicht mehr die ganze
Strecke allein bauen. Nach dem Prinzip ,Einer fir Alle®
gilt: Wenn eine digitale Lésung einmal gut entwickelt
wurde, sollen andere Verwaltungen sie mitnutzen kénnen,
statt Uberall neu anzufangen. Fur den Landkreis heil3t
das: gute Losungen tibernehmen, sinnvoll anpassen und
dort besser werden, wo Menschen schnelle und verlass-
liche Wege zur Verwaltung brauchen.

Ich werde Digitalisierung als Fiihrungsaufgabe ernst neh-
men. Dazu gehdren definierte Zustandigkeiten, realisti-
sche Prioritaten und der Anspruch, dass neue Lésungen
nicht an den Menschen vorbeigeplant werden. Gute Di-
gitalisierung heif3t fir mich: weniger Hurden, gutes Pro-
zessmanagement und eine Verwaltung, die erreichbar
bleibt — auch dann, wenn es schnell gehen muss.

Meine MaRnahmen:

« Digitalisierung als Querschnittsaufgabe steuern
Ich will die Digitalisierung in der Kreisverwaltung
verbindlich steuern und besser zwischen Fachberei-
chen, kreisangehoérigen Kommunen und weiteren
Partnern abstimmen. Zustandigkeiten missen
verbindlich geklart sein, damit Vorhaben nicht
nebeneinander herlaufen, sondern gemeinsam
Wirkung entfalten. Hierzu missen wir Verfahren und
Geschéaftsprozesse optimieren, bevor sie digitalisiert
werden.

Erst wissen, was da ist, dann gezielt handeln

Bevor neue Projekte gestartet werden, will ich gemein-
sam mit der Verwaltung erfassen, welche digitalen
Angebote, Fachverfahren und IT-Strukturen bereits
vorhanden sind, wo Probleme liegen und was sich
kurzfristig verbessern lasst. So schaffen wir eine ehr-
liche Grundlage fir die néchsten Schritte.

» Gute Loésungen nutzen statt Inselldsungen bauen
Wo Bund oder Land funktionierende Lésungen
bereitstellen, will ich sie priifen und nach Méglichkeit
nutzen lassen. Der Landkreis muss nicht alles selbst
entwickeln, sondern klug auswahlen, was den
Menschen vor Ort konkret hilft.

Digitalisierung an den Alltag der Menschen anpassen
Besonders wichtig ist mir, dass Verfahren
verstandlicher, Wege kurzer und Informationen
leichter zuganglich werden — zum Beispiel bei
Antragen, Terminvergaben, Beratungsangeboten
oder der Kommunikation mit Unternehmen und
Ehrenamt. Digitale Angebote sollen einfach nutzbar
sein und personliche Erreichbarkeit erganzen, nicht
ersetzen.

Beschaftigte mithehmen und entlasten

Die Beschaftigten der Kreisverwaltung tragen
Veranderungen im Alltag. Ich will sie frihzeitig
einbeziehen, Fortbildungen starken und darauf
achten, dass digitale Werkzeuge die Arbeit tatsachlich
erleichtern, statt neue Belastungen zu schaffen.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen lasse ich gemeinsam mit der
Verwaltung, dem kommunalen Rechenzentrum und den
Gemeinden ein Lagebild zur Digitalisierung und IT-Aus-
stattung erarbeiten.
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Leitprojekt 5: Ein Landkreis, der Demokratie vor Ort starkt

Demokratie beginnt vor Ort — dort, wo Entscheidungen
nachvollziehbar sind, Busse fahren, Rettung kommt und
Verwaltung erreichbar ist.

Demokratie lebt davon, dass Menschen sich einbringen
kénnen und das Geflihl haben, gehoért zu werden. Sie
wird schwacher, wenn Entscheidungen undurchsichtig
wirken oder wenn Hass, Ausgrenzung und extremistische
Parolen den Ton bestimmen.

Als Landratin stehe ich flr eine klare demokratische Hal-
tung: zuhoren, erklaren, beteiligen und Grenzen setzen,
wo Menschen herabgewdrdigt oder demokratische Insti-
tutionen angegriffen werden. Wir starken alle Regionen —
damit der Landkreis als Ganzes gewinnt.

Meine MaRnahmen:

* Landratin vor Ort — gerade dort,
wo Strukturen schwacher sind
Ich will regelmaRig in allen Teilregionen prasent sein:
im Suden, im Goéttinger Land, im Eichsfeld, im Harz,
im Sudharz und im Oberzentrum Géttingen.
Besonders wichtig ist mir die Prasenz in Orten, die
von Struktur-, Wirtschafts- oder Infrastrukturschwache
betroffen sind. Mit Besuchen vor Ort, Sprechstunden
und Gesprachen in Einrichtungen und Betrieben
will ich Anliegen aufnehmen, erklaren, wie Entschei-
dungen zustande kommen, und zeigen: Demokratie
beginnt dort, wo Menschen sich oft abgehangt flihlen.

» Offene Beteiligungsdialoge etablieren
Burgerinnen und Burger sollen konkret und
thematisch mitreden kénnen, etwa zu Pflege,
Mobilitat, Katastrophenschutz oder Bildung. Ich will
daflr offene Beteiligungsdialoge schaffen, in denen
die Verwaltung erklart, zuhort und gemeinsam mit
Betroffenen nach Lésungen sucht.

* Charta fur Demokratie und Vielfalt
Gemeinsam mit dem Kreistag, den Stadten und
Gemeinden, Kirchen, Wohlfahrtsverbanden, Vereinen
und Initiativen will ich eine ,Charta fir Demokratie und
Vielfalt“ erarbeiten. Diese Charta will ich in die Region
Sudniedersachsen tragen. So machen wir deutlich:

Unser Landkreis ist kein neutraler Boden gegeniiber
Feinden der Demokratie, sondern steht aktiv auf der
Seite von Menschenwurde und Rechtsstaat.

» Demokratiefonds einrichten
Ich werde die bisherigen Konzepte und Aktivitaten
des Landkreises zur Demokratieférderung evaluieren
lassen und weiterfiihren. Dazu gehort ein Demokratie-
fonds, mit dem der Landkreis Vereine, Initiativen und
Blndnisse unterstutzt, die vor Ort fur Vielfalt, Respekt
und Erinnerungskultur eintreten.

» Verwaltung als Vorbild — klare Linie
gegen Menschenfeindlichkeit
Die Kreisverwaltung soll auch intern Haltung zeigen:
kein Platz fur rassistische, antisemitische oder
menschenverachtende AuBerungen. Ich will
Fortbildungen fir Mitarbeitende, Beschwerdewege
und dort, wo es noétig ist, konsequente Schritte gegen
VerstoRe.

* Schutz fur Betroffene und kommunale
Verantwortungstrager
Ehrenamtliche, Kommunalpolitik und Mitarbeitende,
die sich fur Demokratie einsetzen, verdienen Schutz
und Unterstltzung. Ich will gemeinsam mit Polizei und
Beratungsstellen feste Ansprechwege und Ablaufe
etablieren, damit Bedrohungen und Anfeindungen
ernst genommen werden und Betroffene nicht allein
bleiben.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen starte ich mit meiner Reihe
,Landratin vor Ort“ in den von Struktur- und Wirtschafts-
schwache betroffenen Orten und einem Auftaktgesprach
mit den demokratischen Fraktionen und zivilgesellschaft-
lichen Partnern zur Entwicklung einer Demokratie-Charta.
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Leitprojekt 6: Ein Landkreis, der auch im Alter zusammenhalt

Der demografische Wandel ist im Landkreis langst Alltag.
Viele Angehdrige kimmern sich mit groRer Kraft um EI-
tern, Partnerinnen, Partner oder Nachbarn, oft zusatzlich
zu Beruf, Kindern und Ehrenamt.

Pflegeeinrichtungen, ambulante Dienste und Kranken-
h&auser stehen unter Druck. Altere Menschen wollen még-
lichst lang selbstbestimmt leben. Pflegende Angehdrige
brauchen Unterstltzung, bevor sie an ihre Grenzen kom-
men.

Ich will Pflege und Versorgung starker als Koordinierungs-
aufgabe des Landkreises verstehen, die er zusammen
mit Stddten und Gemeinden angeht. Es geht um gut auf-
gestellte Strukturen in besonders betroffenen Raumen,
verlassliche Beratung, Entlastung fiir Angehérige und An-
gebote gegen Einsamkeit.

Mein Ziel ist ein Landkreis, der auch im Alter zusammen-
halt — mit einem Netz aus professionellen Diensten,
Nachbarschaftshilfen und Treffpunkten vor Ort.

Meine MaRnahmen:

« Pflege gezielt starken
Der Landkreis richtet seine Pflegepolitik gezielt auf
besonders belastete Rdume aus. Dort sollen
Versorgungsliicken friih erkannt, Angebote vernetzt
und gemeinsam mit Kommunen, Kassen und
Tragern konkrete Projekte gestartet werden — von
Tagespflege und Kurzzeitpflege bis zu mobilen
Diensten.

» Beratung, mobile Unterstlitzung und Kurzzeitpflege
ausbauen
Die Pflegeberatung des Landkreises will ich zu einem
mobilen Pflegestitzpunkt weiterentwickeln, der regel-
maRig in den Dorfern prasent ist und Hausbesuche
anbietet. Gleichzeitig soll ein digitaler Kurzzeitpflege-
Pool gemeinsam mit den Pflegekassen freie Platze
sichtbar machen und zentral vermitteln, damit
Angehorige schneller Entlastung finden.

* Quartiere starken: Treffpunkte und ,Pflege-Hubs*
gegen Einsamkeit
Nachbarschaft, Ehrenamt, soziale Trager und
Kommunen sollen besser zusammenarbeiten, damit
Menschen langer in ihrer vertrauten Umgebung leben
koénnen. Ich will Dorfgemeinschaftshduser, Familien-
zentren und bestehende Treffpunkte zu ,Pflege-Hubs*
weiterentwickeln, in denen Beratung, Gruppen-
angebote, Bewegung, Kultur und Entlastungs-
angebote fur Angehdrige gebuindelt werden.

» Fachkrafte gewinnen und halten
Pflegeberufe brauchen gute Rahmenbedingungen,
Wertschatzung und regionale Ausbildungswege. Ich
will gemeinsam mit Berufsschulen, Tragern und
Kammern daran arbeiten, die Ausbildung im Pflege-
bereich im Landkreis zu starken, Praxisplatze zu
sichern und Fachkrafte durch verlassliche
Kooperationen in der Region zu halten.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen diskutiere ich mit den zustandi-
gen Fachbereichen und den Kommu-nen Mafinahmen fir
besonders belastete landliche Rdume und bereite mit den
Pflegekassen einen digitalen Kurzzeitpflege-Pool vor, der
freie Platze sichtbar macht und zentral vermittelt.
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Leitprojekt 7: Ein Landkreis, der Ubergange
in Ausbildung und Beruf gestaltet

Der Landkreis Goéttingen hat starke Strukturen flr den
Ubergang von der Schule in den Beruf: die Bildungs-
region Sudniedersachsen, die Jugendberufsagentur und
viele engagierte Partnerinnen und Partner vor Ort. Trotz-
dem bleiben immer noch Jugendliche ohne berufliche
Perspektive, Ausbildungsplatze unbesetzt und einzelne
Falle Uber langere Zeit ungelodst.

Ausbildung ist ein Versprechen: Du wirst gebraucht. Du
kannst etwas. Du hast hier eine Zukunft.

Mein Ziel ist: kein Jugendlicher ohne Perspektive. Ich will
deshalb den nachsten Schritt gehen — vom Netzwerk zur
Wirkung. Der Landkreis soll verbindliche Ziele setzen, die
Zusammenarbeit verbindlicher machen und zugleich die
berufsbildenden Schulen als zentrale Zukunftsorte im
Landkreis starken.

Meine MaRnahmen:

* Ziele setzen: kein Jugendlicher ohne Perspektive
Gemeinsam mit Schulen, Jugendberufsagentur,
Agentur fir Arbeit, Kammern und Betrieben will ich
konkrete Ziele fiir den Ubergang von Schule zu Beruf
vereinbaren. Jeder junge Mensch soll spatestens
nach der Schulzeit eine konkrete Perspektive auf
Ausbildung, weiterfiihrende Schule oder andere
Anschlusse haben.

» Gemeinsames Lagebild schaffen

Ich will ein gemeinsames Lagebild fir unversorgte

Jugendliche, unbesetzte Ausbildungsplatze und

kritische Falle aufbauen. So sehen alle Beteiligten,

wo Handlungsbedarf besteht, und kénnen gezielter
zusammenarbeiten.

Jugendberufsagentur starken

Die Jugendberufsagentur bleibt zentrale Partnerin mit

direktem Zugang zu Jugendlichen und Betrieben.

Ich will ihre Arbeit starken, indem Informationen

systematischer zusammengeflhrt, Falle verbindlicher

begleitet und Umsetzungsschritte riickgekoppelt
werden.

* Zielbild fur berufsbildende Schulen entwickeln
Berufsbildende Schulen sind zentrale Orte fiir Fach-
kraftegewinnung, Integration und Aufstieg im Land-
kreis. Ich will gemeinsam mit Land, Kommunen,
Schulen, Kammern und Betrieben ein Zielbild fir die
berufsbildenden Schulen entwickeln — mit Aussagen
zu Standorten, Profilen, Kooperationen und ihrer Rolle
als regionale Kompetenzzentren.

Mit Pilotregionen starten

Neue Arbeitsweisen sollen nicht auf dem Papier
bleiben, sondern konkret zeigen, was wirkt. Ich will
deshalb mit einer Pilotregion beim Ubergang von
Schule zu Beruf und mit ersten Schritten zur Starkung
der berufsbildenden Schulen starten und erfolgreiche
Ansatze dann schrittweise auf den ganzen Landkreis
Ubertragen.

Die ersten 100 Tage:

In den ersten 100 Tagen setze ich folgende Schwer-
punkte: ein Konzept fir ein transparentes Lagebild ent-
wickeln lassen, den einen gemeinsamen Auftakt von
Jugendberufsagentur, Schulen, Kammern, Betrieben und
Kommunen, ein Lagebild fir unversorgte Jugendliche und
unbesetzte Ausbildungsplatze planen.
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Leitprojekt 8: Ein Landkreis, der Klima schitzt und sich anpasst

Der Klimawandel ist kein fernes Szenario, sondern langst Alltag:
Hitzeperioden, Starkregen, Waldbrandgefahr und steigende
Energiepreise treffen Stadt und Land, Unternehmen und Privat-
haushalte gleichermalen. Ein Landkreis, der Verantwortung
Ubernimmt, muss Klima- und Energiefragen deshalb mitdenken
— im Katastrophenschutz, in der Pflege, bei Gebauden, in der
Mobilitat und in der Wirtschafts- und Forderpolitik. Ich will, dass
der Landkreis Goéttingen seinen Beitrag zum Klimaschutz leistet
und sich zugleich widerstandsfahig gegeniiber den Folgen des
Klimawandels aufstellt. Fir mich hei3t das: Wir richten unser
Handeln an den bestehenden Klimazielen des Kreistages aus,
nutzen Foérdermittel konsequent, setzen auf vorbeugende Inves-
titionen statt auf teure Reparaturen und bleiben ehrlich dariber,

was ein Landkreis aus eigener Kraft leisten kann.

Meine MaRnahmen:

* Klima als Querschnittsaufgabe steuern
Ich will, dass Klimaschutz und Klimaanpassung in allen
wichtigen Entscheidungen mitgedacht werden — von der
Bauleitplanung Uber den Katastrophenschutz bis zur Pflege-
politik. Dazu soll es festgelegte Zustandigkeiten, eine ver-
bindliche Abstimmung zwischen den Fachbereichen und
eine regelméRige Berichterstattung an Kreistag und Offent-
lichkeit geben, wie weit wir mit den KlimamafRnahmen ge-
kommen sind.

* Gebdude und Energie klug sanieren
Der Landkreis soll seine eigenen Liegenschaften Schritt fir
Schritt energetisch verbessern — dort, wo sich Investitionen
durch hoéhere Forderquoten und geringere Betriebs- und
Energiekosten besonders lohnen. Ich will Sanierungspro-
gramme so ausrichten, dass wir Mittel von Bund und Land
konsequent nutzen und keine Projekte versprechen, die wir
uns auf Dauer nicht leisten kdnnen. Wir werden alternative
Finanzierungs- und Betreibermodelle wie Energie-Contrac-
ting systematisch priifen, um unsere Gebaude schneller zu
modernisieren, Energie zu sparen und den Haushalt zu ent-
lasten. Dabei hat flir mich oberste Prioritat, dass Trans-
parenz, kommunale Steuerungshoheit und langfristige
Wirtschaftlichkeit gewahrleistet sind.

Katastrophenschutz und Klimaanpassung verbinden
Starkregen, Hitze und Waldbrandgefahr werden wir nicht
verhindern, aber wir kdnnen uns besser darauf einstellen.
Ich will, dass regionale Vorsorgekonzepte vom Harz und

Siidharz bis zu Fluss- und Tallagen mit MaRnahmen, Ubun-

gen und verstandlicher Information fur die Bevolkerung ver-
bunden werden und damit Leitprojekt 2 ,Ein Landkreis, der
schitzt® gezielt erganzen.

Soziale Folgen des Klimawandels abfedern

Hitze und steigende Energiekosten belasten besonders
altere Menschen, Familien mit kleinen Einkommen und
Menschen in schlechter Wohnsituation. Ich will deshalb
Klimaschutz mit Sozialpolitik verbinden — zum Beispiel durch
Hitzeaktionsplane in den Pflegekonzepten, gezielte Bera-
tungsangebote in Quartieren und Unterstitzung beim
Zugang zu Forderprogrammen flr energetische Sanierung.

Wirtschaft und Landwirtschaft als Partnerinnen
Unternehmen und landwirtschaftliche Betriebe stehen vor
der Aufgabe, ihre Produktion klima- und energievertraglicher
zu gestalten und zugleich wettbewerbsfahig zu bleiben. Ich
will, dass die Wirtschafts- und Férdermittelberatung des
Landkreises Betriebe aktiv bei Energieeffizienz, erneuer-
baren Energien und Klimaanpassung unterstitzt und die
Landwirtschaft friihzeitig einbindet, wenn es um
Flachennutzung, Wasserriickhalt und Naturschutz geht.

* Interkommunale Zusammenarbeit starken

Zusammen mit den regionalen Partnern im ZVSN /VSN will
ich daflir sorgen, dass Bus- und Bahnangebote in Siidnie-
dersachsen verlasslich, bezahlbar und besser vernetzt
bleibt. Im Abfallzweckverband setzen wir auf moderne,
klimafreundliche Lésungen und faire Gebluhren — gemein-
sam mit unseren Partnerkommunen in Stid-Niedersachsen

statt jeder fir sich.

Birgernahe Beratung und Beteiligung

Klimaschutz gelingt nur, wenn Menschen konkrete Hilfen im
Alltag bekommen — nicht nur Appelle. Ich will bestehende
Beratungsangebote zu Energie, Sanierung und Mobilitat im
Landkreis blindeln, verstandlicher machen und mit offenen
Beteiligungsformaten verbinden, in denen wir mit Blrgerin-
nen und Birgern gemeinsam nach pragmatischen Losungen
suchen.

Die ersten 100 Tage

In den ersten 100 Tagen lasse ich ein Lagebild erstellen, welche
Klimaschutz- und Klimaanpassungsmafinahmen bereits laufen,
welche Férdermittel genutzt werden und wo es Licken gibt —
abgestimmt mit den bestehenden Konzepten des Landkreises.
Gemeinsam mit den Fachbereichen, Gemeinden und Energie-
und Beratungsakteuren vereinbare ich prioritare Klimaprojekte,

die wir zuerst angehen.
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Was die Menschen erwarten konnen

Ich verspreche keine Wunder. Aber ich verspreche eine
Art zu arbeiten, auf die man sich verlassen kann: zuho-
ren, abwagen, entscheiden und umsetzen. Der Landkreis
braucht Prioritdten und eine Verwaltung, die anpackt.

Ich verspreche keine Geschenke, die sich der Landkreis
nicht leisten kann. Ich verspreche, Prioritaten zu setzen,
Fordermittel konsequent zu nutzen und dort zu investie-
ren, wo wir spatere Krisen und Folgekosten vermeiden.

Der Landkreis steht vor einer angespannten Finanzlage.
Ich werde ehrlich mit dieser Situation umgehen. Wir kon-
nen die Krise der offentlichen Finanzen nicht allein I6sen,
aber wir kdnnen dafiir sorgen, uns Handlungsspielraume
zu erhalten. Fir mich heil3t das: Prioritdten setzen, auf
Wunschlisten verzichten und dort investieren, wo wir spa-
tere Folgekosten begrenzen — etwa durch gute Bildung,
starke soziale Strukturen, Férderung der Wirtschaft und
funktionierende Infrastruktur.

Ich will gemeinsam mit dem Kreistag Schwerpunkte ver-
einbaren und Entscheidungen transparent begriinden.
Pravention statt reiner Reparaturkosten, Zusammenarbeit
statt teurer Doppelstrukturen und Férderung statt kurz-
fristiger Symbolpolitik — so verstehe ich verantwortungs-
volles Wirtschaften im Landkreis.

Das weitere Zusammenwachsen der beiden Altkreise Os-
terode und Géttingen bleibt dabei eine zentrale Aufgabe.
Ich werde darauf achten, dass Strukturen, Angebote und
Prasenz des Landkreises im ganzen Gebiet ausgewogen
entwickelt werden — bei Verwaltung, Infrastruktur sowie
Bildungs- und Wirtschaftsstandorten. Entscheidungen
Uber Investitionen und neue Angebote sollen transparent
begriindet werden, damit alle sehen: Der Landkreis denkt
als Ganzes.

Mein Ziel ist ein Landkreis Géttingen, der sicherer, sozia-
ler, moderner und handlungsfahiger wird. Ein Landkreis,
in dem Stadt und Land zusammengehéren. Ein Land-

kreis, in dem Verwaltung nicht fern wirkt, sondern hilft. Ein
Landkreis, der Vertrauen schafft und Wandel gestaltet.

Fortschritte auf diesem Weg missen sichtbar werden.
Deshalb mochte ich wichtige Vorhaben regelmaRig im
Kreistag und gegeniber der Offentlichkeit berichten.
Transparenz schafft Vertrauen und hilft dabei, aus Erfol-
gen und Fehlern zu lernen.

Ich kandidiere, weil ich liberzeugt bin:
Der Landkreis Goéttingen kann mehr, wenn
Verwaltung, Politik und Menschen vor Ort
gemeinsam anpacken.
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Die ersten 100 Tage dienen dazu, die Weichen zu stellen:
Ich starte zentrale Prozesse, verabrede Ziele mit den
Partnern und schaffe verlassliche Strukturen. Viele Vor-
haben brauchen darlber hinaus Zeit — sie werden in den
folgenden Monaten Schritt fir Schritt umgesetzt.

Ein Landkreis, der Wirtschaft starkt —

Ziele und Ansprechwege vereinbaren

In den ersten 100 Tagen setze ich einen Schwerpunkt
darauf, gemeinsam mit der Wirtschaftsférderung
konkrete Ziele festzulegen und eine nachvollziehbare
Ansprechstruktur flir Unternehmen zu erarbeiten.

Ein Landkreis, der schiitzt —

Katastrophenschutz vor Ort abstimmen

In den ersten 100 Tagen setze ich den Schwerpunkt
auf regionale Katastrophenschutzrunden und auf die
Vorbereitung erster Pilotprojekte fiir Notfalltreffpunkte
in den Teilregionen.

Ein Landkreis, der Probleme I6st

In den ersten 100 Tagen setze ich den Wandel in der
Kreisverwaltung in Gang: mit einer Fihrungsauftakt-
Klausur und einer festen Steuerungsrunde, damit alle
Fachbereiche gemeinsam an meinen Leitprojekten
arbeiten. Ich werde den Baupakt Landkreis Goéttingen
auf den Weg bringen und Koordinierungsregeln in der
Kreisverwaltung einfiihren.

Ein Landkreis, der digital erreichbar ist

In den ersten 100 Tagen lasse ich gemeinsam mit der
Verwaltung, dem kommunalen Rechenzentrum und den
Gemeinden ein Lagebild zur Digitalisierung und IT-Aus-
stattung erarbeiten.

Ein Landkreis, der Demokratie vor Ort starkt

In den ersten 100 Tagen starte ich mit meiner Reihe
,Landratin vor Ort“ in den von Struktur- und Wirtschafts-
schwache betroffenen Orten und filhre Gesprache mit
Blrgermeisterinnen und Burgermeistern, Einrichtungen
und Betrieben.

Ein Landkreis, der

auch im Alter zusammenhalt

In den ersten 100 Tagen erarbeite ich mit den
zustandigen Fachbereichen und den Kommunen
Vorgehensweise fur besonders belastete landliche
Raume und bereite mit den Pflegekassen einen
digitalen Kurzzeitpflege-Pool vor, der freie Platze
sichtbar macht und zentral vermittelt.

Ein Landkreis, der gute Uberginge

in Ausbildung und Beruf gestaltet

In den ersten 100 Tagen starte ich gemeinsam mit
Jugendberufsagentur, Schulen, Kammern, Betrieben
und Kommunen einen gemeinsamen Auftakt und
lasse ein Lage-bild zu unversorgten Jugendlichen
und unbesetzten Ausbildungsplatzen erarbeiten.

Ein Landkreis, der das Klima schiitzt

und sich anpasst

In den ersten 100 Tagen lasse ich ein kompaktes
Lagebild erstellen, welche Klimaschutz- und
Klimaanpassungsmaflnahmen bereits laufen, welche
Fordermittel genutzt werden und wo es Lucken gibt —
abgestimmt mit den bestehenden Konzepten des Land-
kreises. Gemeinsam mit den Fachbereichen, Gemein-
den und Energie- und Beratungsakteuren vereinbare ich
prioritéare Klimaprojekte, die wir zuerst angehen.

Seite 12



